Краткая характеристика (паспорт) муниципальной программы

	Наименование муниципальной программы
	[bookmark: _GoBack]Муниципальная программа «Социальное развитие МО «Катангский район» на 2017 – 2022 годы»

	Подпрограммы 
	Подпрограмма 1 «Ветераны и ветеранское движение»
Подпрограмма 2 «Поддержка общественных организаций                   МО «Катангский район»»
Подпрограмма 3 «Доступная среда»
Подпрограмма 4 «Кадры МО «Катангский район»»

	Координатор
	Заместитель главы администрации МО «Катангский район»

	Ответственный исполнитель 
	Управление экономического развития и социальной политики администрации МО «Катангский район»

	Соисполнители 
	1. Отдел образования администрации МО «Катангский район»
2. Отдел культуры администрации МО «Катангский район»
3. ОГБУЗ «Катангская ЦБ» (по согласованию)
4. Руководитель аппарата администрации МО «Катангский район»

	Цель
	Повышение уровня и качества жизни населения района. 

	Задачи программы (цели подпрограмм)
	1. Поддержка ветеранов и ветеранского движения в Катангском районе.
2. Создание благоприятных условий для реализации вопросов социального характера в деятельности общественных организаций Катангского района. 
3. Формирование доступной среды жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения МО «Катангский район». 
4. Привлечение и закрепление профессиональных кадров в                                          МО «Катангский район».

	Целевые показатели (индикаторы) 
	    Расчет показателей проводится по итогам года на основе анализа статистической учетно-отчетной документации, данных учреждений социальной сферы, переписи населения.
    Показатель результативности «Удельный вес численности граждан старшего поколения и инвалидов, охваченных социальными мероприятиями, к общему числу граждан, получающих пенсии по старости и инвалидности» рассчитывается в процентах как отношение фактического числа граждан старшего поколения и инвалидов, охваченных социальными мероприятиями, к общему числу граждан, получающих пенсию по старости и инвалидности умноженное на 100. 
   Показатель результативности «Степень доступности приоритетных муниципальных объектов образования, культуры, медицины для инвалидов и других маломобильных групп населения» определяется в процентах по формуле:
Досн. =  Nосн. /  Nпр., где:
Досн – доля приоритетных муниципальных объектов образования, культуры, медицины, оснащенных вспомогательными средствами адаптации для инвалидов и других маломобильных групп населения;
Nосн. – количество приоритетных муниципальных объектов образования, культуры, медицины, оснащенных вспомогательными средствами адаптации для инвалидов и других маломобильных групп населения;
Nпр. – общее количество приоритетных муниципальных объектов образования, культуры, медицины. 
   Показатель результативности «Количество мероприятий социального характера, реализуемых  общественными организациями» определяется на основании данных, предоставленных общественными организациями, осуществляемыми деятельность на территории Катангского района.
   Показатель «Обеспеченность кадрами» рассчитывается по формуле:
Оук = Чр*10 000/Чн
где: Оук – обеспеченность учреждений социальной сферы кадрами;
Чр – численность работников учреждений (чел);
Чн – численность постоянного населения Катангского района на конец отчетного периода (чел).

	Сроки и этапы  реализации
	2017 – 2022 годы

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета МО «Катангский район»
	Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 8 352,0 тыс. руб., в том числе:
1) по подпрограммам:
а) подпрограмма 1 «Ветераны и ветеранское движение»  1115,0 тыс. руб.;
б) подпрограммы 2 «Поддержка общественных организаций            МО «Катангский район» - 380,0 тыс. руб.
в) подпрограммы 3 «Доступная среда» - 825,0 тыс. руб.
г) подпрограммы 4 «Кадры МО «Катангский район» - 6032,0 тыс. руб.
2) по годам реализации:
а) 2017 год – 1112,0  тыс. руб.;
б) 2018 год – 1192,0 тыс. руб.;
в) 2019 год – 1052,0 тыс. руб.;
г) 2020 год – 1817,0 тыс. руб.;
д) 2021год –  1587,0 тыс. руб.;
е) 2022 год – 1592,0 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности 
	Реализация муниципальной программы позволит:
1) повысить численность граждан старшего поколения и инвалидов, охваченных мероприятиями социальной направленности;
3) улучшить социально-экономические условия жизни инвалидов, создать благоприятные условия для их творческой самореализации и интеграции в общественную жизнь;
4) увеличить количество мероприятий социального характера, реализуемых  общественными организациями;
5) достигнуть положительной  динамики обновления кадрового состава учреждений района.





