РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
Администрация

муниципального образования «Катангский район»

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 07.06.2018         с. Ербогачен                            № 171-п
О внесении изменений в постановление 

администрации МО «Катангский район» 

от 29.01.2015 № 26-п
Руководствуясь Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ, учитывая изменения структуры администрации МО «Катангский район», администрация

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Внести изменения в Перечень должностей муниципальной службы в администрации МО «Катангский район» при увольнении с которых гражданин в  течении двух лет после увольнения с муниципальной службы обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг) сообщить работодателю сведения о последнем месте своей службы, утвердив его в новой редакции  согласно приложения 1.

2. Руководителю аппарата администрации (Юрьева М.А.), руководителям структурных подразделений администрации, являющимся работодателями ознакомить муниципальных служащих с утвержденным Перечнем.

3. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте администрации МО «Катангский район».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации (Юрьева М.А.)
Мэр МО «Катангский район»                                                                       С.Ю.Чонский

Приложение № 1 к постановлению

администрации МО «Катангский район»

от 07.06.2018№ 171-п
Перечень
должностей муниципальной службы в администрации МО «Катангский район» при увольнении с которых гражданин в  течении двух лет после увольнения с муниципальной службы обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг) сообщить работодателю сведения о последнем месте своей службы
	N п/п
	Наименование должностей муниципальной службы МО «Катангский район»

	1
	2

	1.
	Главные должности муниципальной службы

	1.1.
	Первый заместитель главы администрации

	1.2.
	Заместитель главы администрации

	1.3.
	Руководитель аппарата администрации

	1.4.
	Начальник финансового управления

	1.5.
	Начальник управления экономического развития и социальной политики

	2.
	Ведущие должности муниципальной службы

	2.1.
	Заместитель начальника финансового управления - начальник бюджетного отдела

	2.2.
	Начальник отдела по управлению муниципальным имуществом и транспортом

	2.3.
	Начальник муниципального отдела образования

	2.4.
	Начальник муниципального отдела по развитию культуры, молодежной политике и спорту

	2.5.
	Начальник юридического отдела

	
	Начальник отдела архитектуры, капитального строительства, землепользования, экологии и ЖКХ

	3.
	Старшие должности муниципальной службы

	3.1.
	Начальник отдела исполнения бюджета и сметы – главный бухгалтер финансового управления

	3.2.
	Консультант по внутреннему финансовому контролю

	3.3.
	Консультант по охране труда юридического отдела

	3.4.
	Консультант отдела архитектуры, капитального строительства, землепользования, экологии и ЖКХ

	4.
	Младшие должности муниципальной службы

	4.1.
	Главный специалист управления экономического развития и социальной политики

	
	Главный специалист отдела архитектуры, капитального строительства, землепользования, экологии и ЖКХ

	4.2.
	Главный специалист отдела исполнения бюджета и сметы финансового управления

	4.3.
	Главный специалист по расходам бюджетного отдела финансового управления

	4.4.
	Главный специалист по доходам бюджетного отдела финансового управления


