Паспорт 
муниципальной  программы   «Развитие и модернизация системы образования на территории МО «Катангский район» 2014-2015 годы»  

	Наименование программы


	 «Развитие и модернизация системы образования на территории МО «Катангский район» 2014-2015 годы» 

	Ответственный исполнитель  программы
	Муниципальный отдел образования администрации МО «Катангский район»

	Участники  программы
	Муниципальный отдел образования муниципальный отдел образования администрации муниципального образования «Катангский район», образовательные учреждения    

	Цели программы
	Обеспечение доступности  качественного дошкольного, общего и дополнительного образования, соответствующего требованиям инновационного социально ориентированного развития страны.

	 

 

Задачи программы

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


	 1. Модернизация общего и дошкольного образования как института социального развития:
1.1.Развитие материально- технической базы образовательных учреждений.

1.2.Совершенствование структуры муниципальной образовательной сети.

1.3. Развитие  кадрового ресурса образовательной системы.

1.4. Обновление экономических и организационно – управленческих  механизмов в системе муниципального образования.

2. Развитие системы оценки качества образования и востребованности образовательных услуг.

2.1.Развитие системы оценки и контроля  качества образования, обеспечение публичной доступности ее результатов.

2.2.Совершенствование системы работы с талантливыми детьми.

2.3.Совершенствование содержания и технологий образования. Переход на новые Федеральные государственные образовательные стандарты дошкольного, начального  и основного общего образования, дополнительного образования 

	Срок реализации программы
	2014-2015  годы

	Целевые показатели
	Целевыми индикаторами программы являются:

-  развитие  материально- технической базы  учреждений;

- развитие кадрового  ресурса  образовательной системы;

- развитие системы оценки качества образования и востребованности  образовательных услуг;

- совершенствование  системы работы с талантливыми детьми;

-  совершенствование содержания и технологий образования.  Переход на новые  Федеральные государственные образовательные стандарты  на  уровне начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования;

- переход на Федеральные государственные образовательные  стандарты  дошкольного образования;

- проведение  внутренней экспертизы  профессиональной деятельности аттестуемого работника  на установление соответствия  уровня квалификации педагогических работников , требованиям, предъявляемым к квалификационным  категориям, или подтверждения соответствия педагогических работников  занимаемым ими должностям.

	Ресурсное обеспечение программы
	  Местный  бюджет:

 2014-  1 531 400 руб.
 2015-  1 623 690 руб. 

	Ожидаемые  результаты
	Обеспечение соответствия муниципальной системы образования требованиям инновационного развития экономики района, региона, современным потребностям общества;

повышение доступности качественного образования: дошкольного, общего, дополнительного;

обновление содержания и технологий образования, обеспечивающих оптимальное сочетание фундаментальности и компетентностного подхода;

развитие вариативности образовательных программ;

обеспечение функциональной грамотности и социальной компетентности выпускников основной и средней школы;

интеграция ресурсов дополнительного и общего образования;

улучшение кадрового обеспечения системы образования;

повышение эффективности использования бюджетных средств;

расширение общественного участия в управлении образованием;

повышение эффективности управления образованием;

улучшение условий обучения, повышение эффективности использования материально – технической базы образовательных учреждений.




